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求人票は、求人者と求職者をつなぐメディアです。当校ではいただいた求人票を原則すべて学生に掲示案内しています。
今回、「モデル給与」、「志望者へのメッセージ」欄を設けるなど、求人票フォーマットを改訂し、より読みやすく、記入しやすいものにしました。
記入にあたり不明点がありましたら、いつでも京都伝統工芸大学校キャリアサポートセンターまでお問い合わせください。なお、貴社・貴工房の
独自フォーマットの求人票でもかまいません。会社案内などもありましたら、あわせて御送付くださいますよう、よろしくお願い申し上げます。

Q. 在学中からアルバイト雇用をすることは可能か？
A. 在学中のアルバイトから採用が決まる学生もおります。技量等をさらに見極める、社員採用を前提に入社前の技量アップを計る、

等の目的を学生に告げたうえで、アルバイトでの採用に切り替えていただくことは問題ありません。
この際、授業のスケジュール等の都合もありますため、学生本人とよく御相談いただきたくお願い申し上げます。

Q. 見学や工房実習（インターンシップ）、採用試験の時期はいつがよいか？
A. 制作職（職人）であれば、多くの求人は公共の職業紹介機関の新卒採用解禁日（6月1日）以降、夏から秋の時期の採用という

ところが多いようです。しかしながら工芸関連の職種においても、近年、採用選考が早期化する傾向にあります。
見学やインターンシップだけでも、春休み（2～3月）、夏休み（8～9月）期間に実施されますと、その後の選考がスムーズに
なります。

Q. よりしっかり、学生や志願者を見極めたいがどうすればよいか？
A. キャリアサポートセンターでは、企業・工房の担当者様の学校見学を受け付けております。平日であれば、授業を受ける学生を

見ていただくことも可能です。また近年は当校学内で採用説明会をいただく企業様も増えております。まずはお問い合わせください。

◆求人票記入マニュアル◆

◆Ｑ＆Ａ◆

募集したい専門分野や資格等があれば

記入ください。

求人票に記載しにくい、男女や年齢の制

限があれば、まずはキャリアサポートセ

ンターまでお問い合わせください。

よくご質問をいただく、初任給の平均的

な相場は以下のとおりです。

専門学校卒 ：21.2万円

4年制卒（大卒） ：22.8万円
厚生労働省「令和4年賃金構造基本統計調査」より

弟子入り・見習い等、一般的な雇用契約

によらない場合には、「応相談」としてい

ただいてもかまいません。

制作職（職人）では、定期昇給に加えて、

成果給やインセンティブにより、給与が

上昇することが多いようです。

入社後の将来像が描けるよう、具体例を

記述ください。

求人、見学、工房実習（インターンシッ

プ）に関する貴社・貴工房への応募方法

を選択ください。

あらかじめ日程をお知らせいただければ、

キャリアサポートセンターが学生に案内・

募集をし、参加人数のとりまとめ等を行う

ことも可能です。

制作職（職人）を募集される際には、筆

記や面接に留まらず、実技試験を実施さ

れますと入社後のミスマッチを防止でき

ます。

工房実習（インターンシップ）を兼ねて実

施される事業者様もいらっしゃいます。

志願者に対しては、忌憚のないご意見を

伝えていただけると幸いです。

学校法人二本松学院 <専> 京都伝統工芸大学校キャリアサポートセンター

〒622-0041 京都府南丹市園部町二本松1-1 TEL：0771-63-1751 FAX：0771-63-1761 E-mail：task-shinro@task.ac.jp
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